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Für unsere Mutter/Vater-und Kind Wohngruppe „Familien im Blick“ in Eberswalde 

suchen wir staatlich anerkannte Erzieher*innen oder Heilerziehungspfleger*innen. Die auf 

Dauer angelegte Hilfe richtet sich speziell an geistig beeinträchtigte Eltern und deren Kinder. 

Ziel ist es vor allem, einen Blick auf die gesamte Familie, auf Mutter und/oder Vater und das 

Kind zu entwickeln und zu schauen, wie sie befähigt und kompensatorisch unterstützt 

werden können, zusammenzuleben. Denn Familie heißt, wir schaffen es gemeinsam!  

Wir sind ein engagiertes und kreativ veranlagtes Team und freuen uns darauf eine/n neue/n 

Kollegin/en in unserem Kreis begrüßen zu dürfen.  

Zu Ihrem Aufgabenbereich gehören:  

 Die Eltern-Kind-Bindungen erhalten, fördern und entwickeln 

 Kompensatorische Unterstützung der Eltern bei der Bewältigung von Alltags- und 

Erziehungsaufgaben 

 Durchführung von pädagogischen Gruppenangeboten für die Eltern und Kinder 

 Unterstützung geben bei dem Erlernen verschiedener lebenspraktischer Fähigkeiten 

 Stärkung der emotionalen und psychischen Stabilität der Eltern 

 Stärkung der Beziehungsfähigkeit zwischen den Eltern  

 Sicherstellung der Entwicklungsförderung des Kindes/der Kinder im physischen, 

psychischen und emotionalem Bereich unter Beachtung des Kinderschutzes 

 Teambezogene Aufgaben 

 Organisatorische Aufgaben 

Wir erwarten von Ihnen:  

 Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in oder 

Heilpädagoge*in  

 Empathisches und achtsames Auftreten gegenüber den Eltern und Kindern 

 Fachkenntnisse im Bereich „Eltern-Kind-Bindung“ oder die Bereitschaft sich diese 

anzueignen 

 Offenheit für stetes Lernen 

 Eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten 

 Arbeitszeit mit 39 Std./ Woche im 24-Stunden-Dienst  
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Wir bieten Ihnen:  

 34 Tage Urlaub  

 Arbeitgeberzuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen in Höhe von 40,00 Euro 

 Arbeitgeberzuschuss für Kinderbetreuung 

 Gruppenunfallversicherung (arbeitgeberfinanziert) 

 Altersvorsorge (arbeitgeberfinanziert) 

 Eine strukturierte Einarbeitung in einem erfahrenen Träger der Kinder- und Jugendhilfe 

 Urlaub, Gehalts- und Sondervergütungen entsprechend Betriebsvereinbarung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Und auf Sie. 

Auskünfte zum Arbeitsbereich erteilt: 

Frau J. Kiehl 

Telefon: 03334 – 3867900 

 

 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: 

HSI e.V., z.Hd. Geschäftsführerin D. Dumke 

Karl-Marx-Straße 12 

16259 Bad Freienwalde  

oder per E-Mail an: info@hsi-ev.de 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir etwaige Ihnen mit der Wahrnehmung von 
Vorstellungsgesprächen in unserem Hause verbundene Kosten nicht übernehmen 
können. 


