
 

  Stellenausschreibung   

Für unsere Kindertagesstätte in Bad Freienwalde OT Neuenhagen des Haus Sozialer 

Integration e.V.  suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen staatlich anerkannte/n 

Erzieher/in für 29,25 Stunden/Woche.  

Unser Team betreut 118 Kinder im Alter ab 0 Jahren im Krippen-, Kita-, und Hortbereich. 

Zu Ihrem Aufgabenbereich gehören:  

 Individuelle Entwicklungsbedürfnisse der Kinder wahrnehmen und das Streben und 

die Fähigkeit der Kinder zu fördern, mit sich selbst, mit anderen und mit einer Sache 

gut zurecht zu kommen 

 Beteiligung des Kindes an der Gestaltung seines Alltags 

 Planung und Dokumentation der pädagogischen Arbeit 

 Gruppen- und teambezogene Aufgaben 

 Organisatorische Aufgaben 

 Stärkung und Nutzung persönlicher Ressourcen der Kinder 

 In der Zusammenarbeit mit den Eltern aktiv eine Erziehungspartnerschaft anstreben, 

die Rechte der Eltern kennen und Eltern informieren  

Wir erwarten von Ihnen:  

 Abgeschlossenen Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher/in 

 Die Bereitschaft zur pädagogischen Arbeit mit allen Kindern in der Kindertagesstätte, 

entsprechend des gesetzlichen Bildungs- und Erziehungsauftrages und den 

Grundsätzen des Situationsansatzes 

 Kenntnisse bzw. Erfahrungen im Bereich der frühkindlichen Bildung 

 Eine hohe Motivation für die enge Zusammenarbeit mit dem Team und für die 

Kooperation mit den Eltern 

 Kommunikationsfähigkeit, Einfühlungsvermögen, Begeisterungsfähigkeit, Fähigkeit- 

Veränderungsprozesse zu gestalten, Problemlösungsfähigkeit, Teamfähigkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Kritik- und Reflexionsfähigkeit 

 Achtung der Leitgedanken des Trägers  

 Erweitertes Führungszeugnis und Masernschutzimpfung 

Wir bieten Ihnen: 

 29,25 Stunden Arbeitszeit an den Wochentagen Montag bis Freitag 

 30 Tage Urlaub 

 Regelmäßige Teamsitzungen und Weiterbildungen  

 Arbeitgeberzuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen in Höhe von 40,00 Euro 

 Arbeitgeberzuschuss für Kinderbetreuung 

 Gruppenunfallversicherung (arbeitgeberfinanziert) 

 Altersvorsorge (arbeitgeberfinanziert) 

 Eine strukturierte Einarbeitung 

 Urlaub, Gehalts- und Sondervergütungen entsprechend Betriebsvereinbarung  
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Und auf Sie. 

Auskünfte zum Arbeitsbereich erteilt: 

Kitaleiterin Frau C. Krause 

Telefon: 033369-749787 oder 749789 

E-Mail an: c.krause@hsi-ev.de 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: 

HSI e.V., z.Hd. Geschäftsführerin D. Dumke 

Karl-Marx-Straße 12 

16259 Bad Freienwalde  

oder per E-Mail an: info@hsi-ev.de 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir etwaige Ihnen mit der Wahrnehmung von 
Vorstellungsgesprächen in unserem Hause verbundene Kosten nicht übernehmen können. 


