
 
 

  Stellenausschreibung   

Für unsere stationäre Wohngruppe „Impuls“ in Eberswalde suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine/n staatlich anerkannte/n Erzieher/in. In unserer Wohngruppe leben sechs Kinder 

im Alter ab 4 bis 8 Jahren. 

Zu Ihrem Aufgabenbereich gehören:  

 Kinder bezogene Aufgaben 

 Gruppen- und teambezogene Aufgaben 

 Organisatorische Aufgaben 

 Wiederfinden oder Erlernen von Selbstwertgefühl, Geborgenheit und Verständnis für Kinder 

 Stärkung der Beziehungsfähigkeit und der sozialen Kompetenzen der Kinder 

 Stärkung und Nutzung persönlicher Ressourcen der Kinder 

 Integration in das Gemeinwesen der Kinder 

 Unterstützung im Kita und schulischen Bereich 

 Eltern- und Familienarbeit 

Besonderheiten 

 Geschützter Raum für Orientierung und Geborgenheit  

 ruhige Lage im Ortsteil der Stadt, in der Innenstadt gute Infrastruktur (u.a. Ärzte, Ergotherapie, 

Logopädie) in näherer Umgebung 

 separate Förderung gemäß §35a SGB VIII möglich 

 Kindertagesstätten und Schulen mit ÖPNV gut erreichbar 

 Qualitätsmanagement zertifiziert nach EN ISO 9001:2015 

 

Wir erwarten von Ihnen:  

 Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in 

 Berufserfahrung wünschenswert 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft, gute 

Auffassungsgabe 

 Strukturiertes und sorgfältiges Arbeiten 

 Empathisches Auftreten gegenüber Kindern   

 Arbeitszeit mit 39 Std. / Woche im 24- Stunden- Dienst 

 Führerschein Klasse B 

Wir bieten Ihnen:  

 regelmäßige Teamsitzungen, Weiterbildung und Supervision 

 eine strukturierte Einarbeitung in einem erfahrenden Träger der Kinder- und Jugendhilfe 

 Urlaub, Gehalts- und Sondervergütungen entsprechend Betriebsvereinbarung 

 34 Tage Urlaub 

 Arbeitgeberzuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen in Höhe von 40,00 Euro  

 Arbeitgeberzuschuss für Kinderbetreuung 

 Gruppenunfallversicherung (arbeitgeberfinanziert) 

 Altersvorsorge (arbeitgeberfinanziert) 



 
 

  Stellenausschreibung   

 

Wir freuen uns, wenn wir mit der Stellenausschreibung Ihr Interesse geweckt 

haben und Sie sich bei uns bewerben! 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: 

HSI e.V. 

z.Hd. Geschäftsführerin D. Dumke 

Karl-Marx-Straße 12 

16259 Bad Freienwalde  

oder per E-Mail an: info@hsi-ev.de 

 

 

 

 

 

 

 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir etwaige Ihnen mit der 
Wahrnehmung von Vorstellungsgesprächen in unserem Hause verbundene 
Kosten nicht übernehmen können. 

mailto:info@hsi-ev.de

